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1) INTRODUGAO A ERGONOMIA E ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Carga horaria: 32 horas

Programa:

A disciplina visa situar o aluno da importancia do estudo da ergonomia e da sua contribuicdo para a melhoria das condi¢cdes de
trabalho e na saude do trabalhador através do entendimento metodoldgico do proprio trabalho. Aspectos histoéricos da ergonomia
serdo paralelamente discutidos e apresentados com o entendimento das transformacgdes técnico — cientificas, sofridas pelo

trabalho e suas repercussdes na saude do trabalhador.

2) METODOLOGIA DE AET - APLICAGAO PRATICA

Carga horaria: 32 horas

Programa:

Oferecer uma formacgao pratica centrada nas situagdes reais de trabalho,a partir de técnicas qualitativas como observagao,
entrevistas e auto-confrontagéo. Apoiada nos conceitos da AET visa instrumentar o aluno na elaboragao de pré-diagndstico e do

diagnéstico, escolha do posto de trabalho, analise, elaboragao de recomendagdes e apresentacéo de resultados.

3) ERGONOMIA E SAUDE DO TRABALHADOR

Carga horaria: 24 horas

Programa:

Estudar como as diferentes condigbes ergondmicas de trabalho contribuem para o adoecimento dos trabalhadores. Identificar e
avaliar os riscos ocupacionais, as exigéncias fisicas e cognitivas das tarefas. Estudar os aspectos biomecanicos e psicossociais

do trabalho repetitivo e reconhecer seus efeitos musculoesqueléticos, afetivos e cognitivos.

4) SAUDE MENTAL E TRABALHO

Carga horaria: 24 horas

Programa:

Conhecimento do campo da Saude Mental & Trabalho com destaque para as contribuigdes histéricas de diferentes areas de

saber e a interdisciplinariedade que integra a SM&T. A producéo do sofrimento mental no mundo do trabalho.

5) BIOMECANICA E SAUDE DO TRABALHO

Carga horaria: 24 horas

Programa:

Entender a relagéo entre os movimentos do corpo humano e a atividade de trabalho bem como suas repercussdes na postura,

na fadiga e nas manifestagdes musculos esqueléticas.
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6) SISTEMA DE PRODUGAO E ORGANIZAGAO DO TRABALHO

Carga horaria: 32 horas

Programa:

Sistemas de Producgdo: A Historia e Evolugdo da Administragao; Administragdo do Tempo; Administracdo de Recursos Materiais;
Método do Caminho Critico; Gestao de Operagbes em Servigos; Layout; Técnicas Japonesas; Qualidade.

Organizacéo do Trabalho: Estresse no Trabalho; O Trabalho na Era Pés-Taylorista; O Trabalho Flexivel; Alocagéo do Trabalho

em Grupo; Selegéo e Treinamento; Trabalho Noturno

7) ERGONOMIA COGNITIVA

Carga horaria: 16 horas

Programa:

A disciplina visa situar o aluno da importancia do estudo da Ergonomia Cognitiva: conceito, caracteristicas, aplicagdes.Modelos
tedricos para o estudo da inter-relagéo trabalho e cognigdo. O estudo da carga mental de trabalho, tomada de deciséo,
desempenho especializado, interagdo homem computador, stress e treinamento conforme esses se relacionem a projetos
envolvendo seres humanos e sistemas. Representagdes para agao e cognigao situada. Elementos de metodologia no estudo da

cognicao no trabalho.

8) ERGONOMIA, HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO

Carga horaria: 36 horas

Programa:

A disciplina trata da evolugao conceitual das concepgdes de Acidentes do Trabalho de modo a ultrapassar a visao tradicional do
erro humano, que reduz o fendmeno a causas Unicas especialmente as centradas no individuo e restringe o alcance das agdes
preventivas. Apresentar casos da realidade nacional e proposta de Modelo de Analise e Prevengéo de Acidentes de Trabalho -
MAPA. Relacionar os aspectos ligados a gestao de seguranga e gestdo da produgdo como dimensdes ligadas a compreensao

do fendbmeno com impactos na prevengado das ocorréncias.

9) ANALISE ERGONOMICA DE POSTOS DE TRABALHO

Carga horaria: 24 horas

Programa:

Compreender e analisar as caracteristicas presentes no posto de trabalho como layout, exigéncias da tarefa, organizagado do

trabalho, postura e a relagdo com o rendimento e o adoecimento do trabalhador.

10) AUDITORIA E FISCALIZAGAO EM ERGONOMIA

Carga horaria: 16 horas

Programa:

Esta disciplina faz abordagem dos aspectos legais e institucionais relacionados a ergonomia, tanto os obrigatérios constantes
na legislagéo trabalhista, especialmente a Norma Regulamentadora n® 17 da Portaria MTE n°® 3.214/78, quanto as demandas
institucionais relacionadas as melhorias das condi¢des de trabalho, como a BS 8800, ISO 18000. Ao final do curso, os alunos
estarao capacitados a definir e apresentar analises ergondmicas de situagdes de trabalho, de modo a responder as demandas de

fiscalizagdes e auditorias, instruir pericias judiciais e orientar analises profissiograficas e programas de readaptagao profissional.
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11) METODOLOGIA DO TCC EM ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Carga horaria: 28 horas

Programa:

Oferecer uma formagao metodoldgica orientada para a analise de situagdes reais de trabalho, embasada em técnicas qualitativas.
Desenvolver a habilidade para que o aluno possa realizar a analise da demanda; analise do contexto da empresa; analise da
populagao de trabalhadores; analise dos processos operacionais; andlise dos dados epidemioldgicos; analise da tarefa; analise
da atividade; formulagao de diagndstico da situagao de trabalho; validagéo dos resultados da analise; formulagéo de proposigcao

de melhorias.

12) ORIENTAGAO DO TCC EM ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Carga horaria: 96 horas

Programa:

Oferecer orientagdo e acompanhamento durante todo o trabalho de conclusdo de curso a ser realizado individualmente pelos

alunos. Responder as necessidades praticas da pesquisa de campo frente a todas as etapas da analise ergonémica do trabalho.
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