
Empresa do segmento de Gestão de Pessoas contrata estagiário(a) de 
Recrutamento e Seleção – Piracicaba/SP 
 
Missão do Estágio: 
Desenvolver no estudante habilidades comportamentais que contribuam para 
seu crescimento profissional, por meio da vivência prática nas rotinas de 
Recrutamento e Seleção. 
 
Requisitos: 
 
Cursando Administração, Psicologia ou Tecnólogo em Recursos Humanos; 
 
Conhecimento em Excel; 
 
Boa comunicação escrita e verbal; 
 
Afinidade com atividades de relacionamento humano; 
 
Atenção, proatividade e interesse em comportamento humano. 
 
A empresa oferece: 
 
Bolsa-auxílio; 
 
Seguro de vida; 
 
Vale-alimentação; 
 
Vale-transporte; 
 
PLR; 
 
Férias coletivas. 
 
Horário: 
De segunda a sexta-feira, das 8h às 15h. 
 
Envio de currículo: 
 ៾៿᠀᠁᠂ marisa@mmconsultoriarh.com.br 
 
 ᏟᏠᏡᏢᏣᏤᏥ (19) 98137-2922 

 


